
 

 

Katowice, 10.02.2026 r. 
 

 

NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY 
Śląskie Centrum Wolności i Solidarności ogłasza nabór na stanowisko pracy 

Pracowniczka/Pracownik gospodarczo-sprzątający 

Wymiar: ¾ etatu, praca od kwietnia 2026, umowa o pracę 

Niezbędne wymagania wobec kandydata: 

• wykształcenie co najmniej zawodowe lub średnie, 

• umiejętność wykonywania prac naprawczo - remontowych (w tym: malarskich, stolarskich, hydraulicznych) 

- tzw. „złotej rączki”, 

• brak przeciwwskazań do wykonywania pracy na wysokości powyżej 3 metrów, 

• wysoka kultura osobista, 
• punktualność, odpowiedzialność, sumienność, samodzielność, 

• doświadczenie w podobnej pracy będzie dodatkowym atutem. 

 

Podstawowe obowiązki: 
• sprzątanie sal wystawienniczych, przestrzeni recepcji, pomieszczeń biurowych według harmonogramu 

wykonywania prac, m.in.: 

a) sprzątanie toalet i uzupełnianie środków higieniczno-sanitarnych, 
b) zamiatanie/odkurzanie i mycie podłóg, klatek schodowych, wind, 

c) utrzymanie czystości w aneksach kuchennych, pomieszczeniach socjalnych, 

d) sprzątanie biur, 

e) wynoszenie śmieci, 

f) mycie okien i drzwi. 

• prace porządkowe związane z prawidłowym utrzymaniem terenu wokół ŚCWiS oraz przestrzeni wokół 

Pomnika-Krzyża, w tym odśnieżanie, zamiatanie, koszenie trawy, dbanie o zieleń, czyszczenie kostki brukowej, 
usuwanie chwastów, czyszczenie przeszkleń na zewnątrz za pomocą myjki ciśnieniowej, 

• wykonywanie drobnych czynności technicznych dotyczących budynku (w tym realizacja napraw 

hydraulicznych, stolarskich, elektrycznych, wymiana żarówek, itd.), pomoc w naprawie sprzętu 
wystawienniczego, 

• okresowe wykonywanie prac na wysokości m.in. odśnieżanie dachów, czyszczenie rynien, 

• wsparcie techniczne podczas organizowanych w ŚCWiS wydarzeń tj. przygotowywanie sal w tym 
przenoszenie krzeseł, stołów, elementów wystaw. 

 

Oferujemy: 

• stabilne warunki zatrudnienia: umowa o pracę w wymiarze ¾ etatu, zatrudnienie od kwietnia 2026 r., 
• pracę w zaangażowanym i zmotywowanym zespole, 

• wynagrodzenie zasadnicze brutto 3900 zł przy zatrudnieniu w wymiarze ¾ etatu + dodatek stażowy (5% - 

20% wartości wynagrodzenia zasadniczego – wysokość uzależniona od udokumentowanych lat pracy na 
podstawie świadectw pracy), 

• niezbędne narzędzia pracy, 

• świadczenie do urlopu wypoczynkowego. 
  



 

 

Wymagane dokumenty: 
• CV. 
 

Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie aplikacji z tytułem Pracowniczka/Pracownik gospodarczo-
sprzątający na adres mailowy nabory@scwis.pl 

 

W aplikacji prosimy o zamieszczenie klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 

dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (RODO)." 

 
Zastrzegamy sobie możliwość odpowiedzi tylko na wybrane oferty. 
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